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NOTLAR 5
UZMAN ÖĞRETMENLİK

REHBERLİK HİZMETLERİ/İŞLEVLERİ

Psikolojik Danışma, Oryantasyon, Yöneltme ve
Yerleştirme,
İzleme, Müşavirlik, Araştırma ve Değerlendirme,
Çevre ve Veli ile İlişkiler

OSMAN CEM ÇAKMAK

Jean Jacques Rousseau

Konu merkezli eğitim anlayışı yerine öğrenci
merkezli bir eğitim anlayışının kullanılması
gerektiğini öne sürmüştür.

ÖZEL EĞİTİM VE REHBERLİK

REHBERLİK YAKLAŞIMLARI

Parsons Modeli: Mesleki seçim sürecine yardımcı olur
Özellik Faktör Modeli: Öğrencilerin ayrıntılı
incelenmesini tanınmasını gerektirir
Rehberliği Eğitim Süreci ile Karşılaştıran Model:
Rehberliği diğer konular gibi eğitim sürecinde
öğretilecek bir konu olarak görür
Rehberliği Karar Verme Sürecine Yardım Olarak
Gören Rehberlik Modeli: Rehberliğin kişilerin karar
aşamasında yararlanacağı bir hizmet olarak görür
Gelişimsel/Kapsamlı Rehberlik Modeli: En güncel
model, gelişim süreklidir.

TEST GELİŞTİRME VE
MADDE / SORU TÜRLERİ 

instagram.com/osmancem_cakmak

EĞİTİM İZLEME
ARAŞTIRMALARI

PISA, Ekonomik Kalkınma ve
İşbirliği Örgütü (OECD)
tarafından geliştirilen ve üç
yıllık periyotlarla uygulanan
izleme çalışmasıdır.
TIMSS ise Uluslararası Eğitim
Başarılarını Değerlendirme
Kuruluşu (IEA) tarafından
geliştirilmekte ve dört yıllık
periyotlarla uygulanmaktadır
PIRLS de yine IEA tarafından
beş yıllık periyotlarla
gerçekleştirilen bir izleme
çalışmasıdır. 

REHBERLİK TARİHÇESİ ÖZET

1900 – 1920: Meslek seçimi ve işe yerleştirme
1930 – 1960: Okula uyum
1960’dan günümüze: Kişisel gelişim ağırlıklı olarak

Geleneksel Yöntemler: Yazılı yoklama,
sözlü yoklama, çoktan seçmeli, cümle
tamamlama, kısa cevaplı, eşleştirme

Destekleyici yöntemler: Portfolyo, Öz
değerlendirme, Akran
değerlendirmesi, gözlem formu,
kontrol listesi, derecelendirme ölçeği, 
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EBEVEYNLİK TARZLARI

 Demokratik anne-baba, Otoriter anne-baba, 
 İzin verici    anne-baba,  İhmalkâr anne-baba

OSMAN CEM ÇAKMAK

J

Gelişimsel ve önleyici hizmetler,  İyileştirici
hizmetler, Destek hizmetler

REHBER ÖĞRETMEN/PSİKOLOJİK
DANIŞMANIN GÖREVLERİ

SINIF REHBERLİK PROGRAMININ GELİŞİM
ALANLARI

Akademik Gelişim Alanı Amaçları
Kariyer Gelişim Alanı Amaçları
Sosyal Duygusal Gelişim Alanı Amaçları

PDR  MODELLERİ

instagram.com/osmancem_cakmak

REHBERLİK HİZMETLERİ
YÜRÜTME KOMİSYONU

Müdür , Psikoljik danışman,, Her sınıf
düzeyinden birer sınıf rehber
öğretmeni, Ödül ve disiplin kurulu
temsilcisi,, Okul aile birliği başkanı,
Okul aile birliği başkanı ve öğrenci
temsilcisi
Okulea psikolojik danışman yoksa
Ram'dan destek istenir.

BİREYİN TANINMASI İÇİN GEREKLİ
ÖZELLİKLER

Sağlık Durumu, Yetenekler, İlgiler, Akademik
Başarı, Kişilik, Benlik Tasarımı ve Değerler, Çevre
ile İlgili Bilgiler

Hİizmet modeli 
Süreç Modeli
Görevler Modeli
Kapsamlı Psikoljik Danışma ve
Rehberlik Programları Modeli

BİLDİRİM YÜKÜMLÜLÜĞÜ

İhmal ve istismar vakası şüphesinde
başvurulacak yerler; 
• İl/İlçe Emniyet Müdürlüğü Çocuk Büro Amirliği
• Emniyet Genel Müdürlüğü 155 İhbar Hattı
• İl/İlçe Sosyal Hizmetler Merkezi Müdürlüğü
• Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı 183 İhbar
Hatt

BEP GELİŞTİRME BİRİMİ

Okul müdürü başkanlığında; 
Rehber öğretmen,
Öğrencinin sınıf öğretmeni,
Öğrencinin dersini okutan alan öğretmenleri,
Öğrencinin velisi ve
Öğrencinin kendisi bulunur.
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OSMAN CEM ÇAKMAK

Üçlü Halka Kuramı (Renzulli) 

Beşgen Kuramı(Sternberg ve Zhang)

Bulanık Kuram (Sak)

Ayrımsal Üstün Zekâ ve Üstün Yetenek
Kuramı (Gagne))

Yetenek, yaratıcılık, Motivasyon

Mükemmellik, Nadirlik, Kanıt, Üretkenlik, Değer.

Bellek, muhakeme, ilgi, benlik

öğrenme-uygulama, katalizörler ve şans

 ÖZEL YETENEK KURAMLARI

BİREYSEL ZEKA TESTLERİ

ASIS (Anadolu-Sak Zekâ Ölçeği), 
SB (StanfordBinet) Zekâ Testi),
WÇZÖ (Wechsler Çocuklar İçin Zekâ
Ölçeği)

BEP İÇERİSİNDE YER
ALMASI GEREKEN ÖGELER

instagram.com/osmancem_cakmak

ÖZEL YETENEKLİLERE
EĞİTİM VEREN KURUMLAR

fen liseleri, sosyal bilimler liseleri, güzel
sanatlar ve spor liseleri,
Konservatuvarlar

ÖZEL YETENEKLİLERİN EĞİTİM
METODLARI

Gruplama
Zenginleştirme
Hızlandırma

a) Öğrencinin demografik özelliklerinin
tanımı
b) Öğrencinin eğitsel performans
düzeyinin tanımı
c) Uzun dönemli ya da yıllık hedefler
d) Kısa dönemli hedefler
e) Öğretim yöntemleri ve materyaller
f) Amaçlara ulaşmak için gerekli olan
zamanın başlama ve bitiş tarihleri
g) Uygun değerlendirme yöntemleri ve
ölçütleri
h) Ek hizmetler

BEP DÜZENLEMELERİ

a) Fiziksel düzenlemeler
b) Sürece yönelik düzenlemeler
c) Sınıf iklimine yönelik düzenlemeler 
d) Öğretimsel düzenlemeler
e) İşleyişle ilgili düzenlemeler

BİLSEM  ve, Üniversite tabanlı program
(ÜYEP) özel yeteneklilere eğitim veren
okul sonrası uygulamalara iyi bir örnektir
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DİĞER ARGE ÇALIŞMALARI

Karma Araştırmalar, Verilerin Toplanması,
Bilimsel Raporun Bölümleri, Yazım Kuralları,
Kaynak Gösterimi, Girişimcilik ve Yenilikçilik,
Proje Yönetimi, Çevrim İçi Proje Yönetim
Araçları, TÜBİTAK Destekleri, Avrupa Birliği
Destekleri, Fikri ve Sınai Haklar

Araştırma Fikri, Araştırma Konusu,
Araştırma Problemi
Alanyazın Taraması(birincil
kaynaklara ulaşmak)

Değişken Tanımlama (mitel ve nicel
değişken, sürerekli ve süreksiz
değişken,  bağımlı ve bağımsız
değişken
Hipotez oluşturma
Araştırmanın sınırlılıkları

Problemi keşfetme
Problem formülasyonu
Problem oluşturma
Problem betimleme
Problemi tanımlama

Seçkisiz örnekleme yöntemleri 
Seçkisiz olmayan örnekleme
yöntemleri

1 Ders: Araştırma ve Araştırma Süreci

2 Araştırma Probleminin Tanımlanması

3 Yaratıcı Problem Bulma
1.
2.
3.
4.
5.

4 Örnekleme Yöntemleri

5 Nicel Araştırmalar
6 Nitel Araştırmalar (Özet: doğal
ortamda çalışılır; verilere
doğrudan kaynağından ulaşılır)

OSMAN CEM ÇAKMAK

Arama motorları,, portal,
bilimsel dizinler

Etkili Arama StratejileriAR-GE ÇALIŞMALARI 

instagram.com/osmancem_cakmak

YARATICI PROLEM
ÇÖZMEDE ÖNEMLİ
İSİMLER

Isaksen (TRIZ)
Ed Sickafus(USIT') 

USIT, TRIZ'in teknolojiye
uyarlanmış versiyonudur.

ARBİS, Türkiye'nin güncel araştırmacı veri
tabanını oluşturmak amacıyla TÜBİTAK
tarafından tasarlanan ve geliştirilen web
tabanlı bir uygulamadır.
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Her bir öğrencinin kendi öğrenme ve gelişim
özellikleri, ilgi ve gereksinimleri doğrultusunda
eğitime erişimini, eğitim ortamlarına katılımını
ve bu doğrultuda onlarla ilgili
profesyonellerin desteklenmesine yönelik
süreçleri gerektiren bir “anlayış”tır.




Ballard,, Kurth & Gross, Hodkinson, Graham

 Aynı ortamda eğitimine devam eden hem
gelişimsel yetersizliği olan çocuklar hem de tipik
gelişim gösteren akranlarının gelişimlerini
desteklemekte; akran etkileşim ortamına katkı
sağlar. 
Çocukların aynı eğitim ortamında
“bulunmasının” yanı sıra, kendi gereksinimlerine
ve ilgilerine göre çeşitli uyarlamalara yer verir

OSMAN CEM ÇAKMAK

Normal çocuk” yerine “tipik gelişim
gösteren çocuk gibi fidalere önem verir

Özetle tüm öğrencilerin öğretmeni
olmak ile ilgilidir.

KAPSAYICI EĞİTİM

KAPSAYICI EĞİTİM
TANIMLAMALARI YAPANLAR

YARARLARI

KAPSAYICI EĞİTİME YÖNELİK
ULUSLARARASI DÜZENLEMELER

1.İnsan Hakları Temelli Süreç (1948 ve Sonrası)
2.Özel Gereksinimli Çocuklara Yönelik Süreç (1990 ve
Sonrası)
3. Dezavantajlı Gruplara Yönelik Süreç (2000 ve
Sonrası)*
4. Eğitim Sistemlerinin Dönüşümü (2005 ve Sonrası)

 SINIF DÜZENLEMELERİ
ERİŞİM: sınıfın her noktasının tüm çocuklar tarafından
kullanılabilir olması,
KATILIM: Her öğrencinin oynu ve etkinliklerle katılım göstermesi
DSETEK: okulda kapsayıcı eğitimi destekleyen veri sistemleri 

Öğrenme içeriğinin farklılaştırılması için 
Çocukların tercihleri, etkinlikleri
basitleştirme ve etkinlikleri çeşitlendirme
dikkate alınır

ÖĞRENME SÖZLEŞMESİ
Öğrencinin belirli bir süre içinde tamamlayacağı işi yazılı olarak
belirleyen öğretmen ve öğrenci arasında yapılan bir anlaşmadır.

DESTEK PİRAMİDİ
Genle destek: Tüm Öğrenciler
Özel destek:  BEP düzeyi hafif ve orta öğrenciler
Yoğun destek: BEP'i olan ve ağır yetersizliği olan öğrenciler

DEĞERLENDİRME
uzun soruların yer almaması, farklı türde (doğru-yanlış,
eşleştirme, boşluk doldurma vb.) soruların olması gerekir.
Sınavlarda ihtiyacı olanlara ek süre verilir.

PRATİK ÖNERİLER

Öğretmenler, aileler, okul yöneticileri,  sivil toplum
kurululşarı

KAPSAYICI EĞİTİMDE PAYDAŞLAR

Ortak Karar Verme Süreçleri Oluşturma, Topluluk ve kimlik
oluşturmai, ailenin rolünü tanıma, Aile ile etkin katılım ve
iletişim, evde ve okulda öğrenmeyi birleştirme,Okulun
Dışında da İş Birliği Yapma, Okul-Aile İş Birliğini
Değerlendirme

instagram.com/osmancem_cakmak
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Makro düzey: Öğretmen sınıf içinde kritik rolde
Mezo düzey: Okul kültürü ve yapısı önemli
Makro düzey: Kapsayıcılığa yönelik politikalar




Ön yargı, Doğrudan ayrımcılık, Dolaylı
ayrımcılık , Pozitif ayrımcılık

Damgalama, Kalıp yargı, Ötekileştirme,
Sosyal dışlanma,

OSMAN CEM ÇAKMAK

MEB 2010-2014 Stratejik Planı’nda özel gereksinimli
öğrenciler, 2015-2019 Stratejik Planı’nda, yönetici ve
öğretmenler, 2023 Eğitim Vizyon Belgesi’nde ise
eğitimde adalet temelli bir yaklaşımı benimsemiştir.

öÖrenimi çeşitlendirme, motivasyon, kültür,
mültecilik ve iletişim/sosyal uyum 
 Kapsayıcı eğitimdeki tutum ve değerlerdir.

KAPSAYICI EĞİTİM 2

DEZAVANTAJLI GRUPLARA
YÖNELİK KAVRAMLAR

Eğitim Ortamlarında Ayrımcılık kavramları

ÖĞRETMEN YETERLİKLERİ
MEB 2017 yılında Öğretmenlik Mesleği Genel
Yeterlikleri (ÖMGY) içerisinde 11 yeterlik ve 65
gösterge belirlenerek, yetkin bir öğretmenin sahip
olması gereken nitelikler ile  Yükseköğretim Yeterlikler
Çerçevesi (TYYÇ), 2011 yılında öğretmen yetiştirme
sürecinde esas alınacak yetkinlikler tanımlanmıştır.

Öğretmenlerin verdikleri kararların farkına
varmalarını sağlayacak en etkili araçlardan birisi
öz değerlendirme rubrikleridir

ÇEVRE EĞİTİMİ VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ
Aridite hidroklimatolojik kuraklıktır. Kuraklık ise doğal su varlığı
yoksunluğudur. Levha tektoniği kuramına göre, litosfer
astenosfer üzerinde hareket eden çok sayıda levhaya ayrılır.
Yer/atmosfer sisteminin enerji dengesindeki herhangi bir
değişiklik ise ışınımsal zorlama olarak adlandırılır. sera etkisi,
yerkürenin beklenenden daha fazla ısınması, küresel ısınma
yeryüzünde ve atmosferin alt katmanlarında saptanan sıcaklık
artışı şeklinde tanımlanabilir

Kaliteli kapsayıcı eğitimin bileşenleri, 
Erişim (ortam, materyaller)
,Katılım (Etkileşim, sosyal ilişkiler, örenme)
Destek (Öğretmenler, aileler, karar vericiler)

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ DİPLOMASİSİ

BMİDÇS Paris Antlaşması’nın küresel ısınma hedeflerini
tutturmak iklim değişikliği savaşımı eylem ve politikasıdır.

BMİDÇS KYOTO PROTOKOLÜ

Bilim, teknoloji, coğrafi temsil, politik süreçler, yasalar, çok
taraflı bir politika alanı ve yaklaşımı olarak tanımlanabilir

BİRLEŞMİŞ MİLLETLER İKLİM
DEĞİŞİKLİĞİ ÇERÇEVE SÖZLEŞMESİ

sera gazı salımlarını belirli bir yıl düzeyinde tutma
girişimlerinin en önemlisi, Birleşmiş Milletler İklim
Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi (BMİDÇS) oldu. 1192'de
imzaya açılıp 2 yıl sonra yürürlüğe girdi. Türkiye 1992de
EK2'ye katıldı. 2004 yılında bir Ek I ülkesi olarak taraf
olmuştur 

instagram.com/osmancem_cakmak

Küresel düzeydeki insan kaynaklı sera gazı salımlarını 2000
sonrasında azaltmaya yönelik yasal yükümlülükleri 
 BMİDÇS Kyoto Protokolü (KP) düzenlemektedir. Yasal
kuralları 2001’de kabul edilen Bonn Anlaşması ile çizildi.
Türkiye 2009'da katıldı


